
!Juntos cuidamos a los que nos cuidan!



DESAFÍO
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¿Qué desafío de COVID-19 
queremos resolver?



PROBLEMA

El desafío que queremos  resolver es la reducción de las 
dificultades que vive el personal médico durante la crisis 
del COVID19 con la finalidad de mejorar su calidad de 
vida y bienestar integral. 

Nuestro propuesta está enfocada en tres carencias 
principales: estrés por las largas jornadas de trabajo, 
inadecuada alimentación, falta de elementos de 
bioseguridad, mitigación y atención  de actos 
discriminatorios de la población.

Nuestra solución es una Plataforma digital/App que 
consiste en tres funciones:

1.  Supervisar el estado físico y psicológico del personal de 
salud durante la crisis del covid19 y también post crisis. 

2. Registrar las necesidades y demandas del personal de 
salud y centros de salud.

3. Conectará las necesidades del personal médico  y de los 
centros de salud con soluciones e iniciativas de apoyo de: 
ciudadanos, empresas, organizaciones sociales que 
quieren ayudarlos. 

SOLUCION



DOLORES

Los médicos tienen dificultades en 
el traslado desde sus domicilios a 
sus centros de trabajo por 
discriminación de la que son 
víctimas por los medios de 
transporte público. 

No tienen los suficientes materiales 
y equipamientos de protección y 
bioseguridad necesarios para evitar 
su contagio

El personal de salud no puede 
pasar tiempo de calidad con su 
entorno familiar por las largas 
jornadas de trabajo.

Problemas de salud generados 
debido a las condiciones laborales. 

Los salarios no corresponden al 
nivel de trabajo y/o riesgo al que 
están expuestos.



SOLUCIÓN
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¿Cuál es nuestra solución?



Supervisar el estado físico, 
emocional y psicológico del 
personal de salud durante la 
crisis del covid 19 y también 
post crisis

CONEXION

Conectará las necesidades del 
personal de salud y centros de 
salud con  con las iniciativas 
ciudadanas, empresas, 
organizaciones, instituciones que 
quieren apoyarlos.

Solución Digital

           Plataforma Digital/App con Big data y manejo de Inteligencia artificial que contará con los 
siguientes módulos: 

              NECESIDADES

Divulgación y visibilización de las 
necesidades y demandas del personal 
de salud y centros de salud.



MERCADO
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¿Cuál es el mercado?
Quienes son nuestros beneficiarios ? 

Quienes son nuestros clientes?



BENEFICIARIOS

● Médicos y todo el personal 
que trabaja en los centros 
de salud.

● Centros de salud.

○ Ciudadanos
○ Empresas
○ Organizaciones de la 

sociedad civil.
○ ONG’s
○ Fundaciones
○ Organismos 

internacionales
○ Entidades estatales 

de todos los niveles.

CLIENTES



GENERACIÓN 
DE VALOR
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¿Cuál es el modelo de 
generación de valor en 

contexto COVID-19?



Nuestros médicos, enfermer@s, personal de limpieza y administrativo de los centros de salud están en la primera línea de 
lucha contra la pandemia de Covid-19, pero ni siquiera tienen equipo personal y de bioseguridad adecuado para 
protegerse contra el virus. ¡No podemos dejar que nuestros héroes luchen contra esto sin siquiera poder protegerse!

Ayni es un emprendimiento social  que funcionará brindando una solución tecnológica mediante el desarrollo de una 
Plataforma digital y una App teniendo como propósito: Cuidar y velar por el bienestar integral de nuestros héroes y 
heroínas que están en la primera línea de frente luchando contra la crisis generada por esta Pandemia global.

Dentro de la App nuestros médicos, enfermer@s, personal de limpieza y administrativo de los Centros de Salud podrán 
colocar sus necesidades, problemas y dificultades que están viviendo en esta lucha y de esa manera se generen datos 
exactos sobre sus necesidades. Y luego esta misma App pueda servir para conectarlos de manera directa con la ayuda y 
el apoyo de la ciudadanía, organizaciones, empresas, instituciones, etc. impulsando y generando solidaridad, 
colaboración, generando alianzas, y trabajo coordinado y en red; utilizando la tecnología al servicio de quienes nos 
cuidan.

¡Juntos cuidamos a los que nos cuidan!

PROPUESTA DE VALOR



IMPACTO
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Cual es el impacto medible que genera nuestro 
emprendimiento? (Beneficios)



IMPACTO 

Los beneficios que nuestra app brindaría serían: Acceso a beneficios 
como: reducción de los niveles de estrés del personal médico, 
incremento del tiempo de calidad de los médicos debido a las mejoras 
en su traslado, incremento de la transparencia de información sobre la 
situación que vive el personal de salud durante la crisis. 
Acceso a contribuciones y descuentos de empresas que desean apoyar 
voluntariamente. Conexión con el apoyo directo de iniciativas 
ciudadanas, empresas, instituciones y organizaciones.



EQUIPO
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El equipo está conformado por 
profesionales de 4 países: Bolivia, 
Brazil, Colombia y Perú. 



NUESTRO EQUIPO

Sandra Stefhanny 
Naranjo Morales 

Abogada y especialista en 
cooperación internacional y 
gestión de proyectos para el 
desarrollo. Directora Proyecto 
RE, emprendimiento social 
enfocado en promover los 
principios de la economía 
circular a través de la 
educación.

Carlos Alberto Prado 
Silva

Graduado en publicidad y 
postgrado en Procesos 
Creativos, actualmente Director 
Creativo de Sigla Comunicação, 
de Brasil. También trabaja 
como profesor, 
especializándose en software 
gráfico, ilustración y dirección 
de arte.

Sofía Huangal

Geógrafa especialista en 
gestión del agua y desarrollo 
rural. Trabaja en la Pontificia 
Universidad Católica del Perú

Juan Diego Castrillón 
Rosales

Economista, especialista en 
gerencia de proyectos. Director 
de interventoría en proyectos 
de internet gratuito en todo el 
territorio colombiano.

Jéssica Terceros Torrejón 
(Mentora) 

Internacionalista, Emprendedora Social, 
Consultora en Gestión de Proyectos de 
Desarrollo e Innovación Social, miembro 
de GeneraKnow (Asociación de 
Innovadores y Emprendedores de base 
Tecnológica), miembro fundadora de la 
Comunidad B Bolivia. Ceo and Founder 
de la “Academia de Emprendedores 
Sociales”. 



CAPACIDADES
07

¿Hay capacidad del equipo para 
desarrollar la solución?



CAPACIDADES

Nuestro equipo está  capacitado para llevar adelante el proyecto. 
Sin embargo, consideramos la integración de otros profesionales 
como desarrollador back end y front end, Webdesigner UI / UX y 
un  médico con experiencia en salud pública.



ALIADOS

08

¿Quiénes son nuestros aliados? 



En su primera fase se establecerá una Alianza con la Cruz Roja y los Médicos sin Fronteras  que al ser 
entidades con presencia internacional con conocimientos de protocolos de bioseguridad podrían apoyar de 
manera segura y eficiente con sus voluntarios para el diagnóstico de la situación actual que están viviendo todo 
el personal del area de salud y para el cuidado del estado de salud físico, psicológico de todo el personal 
sanitario de entidades y centros medicos hospitalarios. Supervisando que tengan comidas sanas, tomen 
pausas, manejo del estrés, etc. 

¿Quienes son nuestros  aliados clave?
● ONGs: Cruz Roja, Médicos sin Fronteras
● Colegios Medicos de cada pais 
● Asociaciones Civiles
● Empresas con Responsabilidad Social 
● Emprendimientos Sociales 
● Organizaciones y Fundaciones 
● Organismos internacionales y departamentos  de Salud de cada país, region, ciudad. .
● Los medios de comunicación 

ALIADOS



VALOR 
DIFERENCIAL
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¿Cuál es nuestro valor diferencial?

 



VALOR DIFERENCIAL

Actualmente existen varias interesantes iniciativas ciudadanas, de 
empresas, emprendimientos y organizaciones, etc.  para apoyar al 
personal y centros de salud.

Las necesidades son multidimensionales, siendo indispensable un 
espacio que conecte todas las necesidades existentes con las 
iniciativas de apoyo disponibles. 

Ayni permitirá integrar y conectar a todas estas iniciativas de 
manera directa con las necesidades que tienen y están viviendo 
actualmente los profesionales médicos, personal sanitario y 
administrativo de los Centros de Salud, sirviendo como puente de 
conexión directa y poniendo la tecnología al servicio de quienes 
nos cuidan.  
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